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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä 

 
 

Jäsenet Liukkonen Tiina-Liisa jäsen  
 Rönkkö Jani puheenjohtaja  
 Nykänen Arto jäsen  
 Saastamoinen Marko jäsen  
 Heinonen Johanna jäsen  
 Backnäs Teemu jäsen  
 Eskelinen Heidi jäsen  
 Kuusela Laura jäsen  
 Sääski Kaija jäsen  
 Valta Antti jäsen  
 Ropponen Heikki jäsen  
 Virolainen Pentti jäsen  
 Puranen Tiina 1. varapuheenjohtaja  
 Roininen Ilkka jäsen  
 Hartikainen Joni jäsen  
 Heikkinen Päivi 2. varapuheenjohtaja  
 Suihkonen Petri jäsen  
 Palmio Inkeri jäsen  
 Jäntti Eevariitta jäsen  
 Husu Risto jäsen  
 Makkonen Väinö jäsen  
 Pöllänen Tuula jäsen  
 Haatainen Heikki jäsen  

 
Muut Koskinen Antti yhtymähallituksen puheenjohtaja  
 Hiekkala Panu yhtymähallituksen jäsen  
 Hämäläinen Vuokko yhtymähallituksen jäsen  
 Kauppinen Sanna yhtymähallituksen jäsen  
 Lindholm Taru yhtymähallituksen jäsen  
 Partanen Aki yhtymähallituksen jäsen  
 Rothström Markko yhtymähallituksen jäsen  
 Ursin Veera yhtymähallituksen jäsen  
 Helve Heikki kuntayhtymän johtaja  
 Roininen Tiina hallintopalvelupäällikkö, pöytäkirjanpitäjä  
 Vienola Heikki hallintojohtaja  
 Kettunen Rauno rehtori  
 Kosunen Jukka apulaisrehtori  
 Kuutsa Maigi talouspäällikkö  
 Nissinen Pia henkilöstöpäällikkö  
 Väätäinen Eero markkinointipäällikkö  
 Saarinen Terhi pääluottamusedustaja  
 Rask Saara Opiskelijakunta Salkun hallituksen 

puheenjohtaja 
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Yhtymävaltuusto  09.06.2026 
 

 

 
1 
Kokouksen avaus 
  
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
   

 
 Yhtymävaltuuston puheenjohtaja Jani Rönkkö avaa kokouksen. 
 
 Päätös  
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Yhtymävaltuusto  09.06.2026 
 

 

 
2 
Edustajien toteaminen ja äänimäärät 
  
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
SAKKY/156/00.02.00/2025   
 
Valmistelija  

 
Savon koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 6 §:n mukaisesti jäsenkun-
nat valitsevat yhtymävaltuuston jäsenet ja kullekin henkilökohtaisen va-
rajäsenen. Yhtymävaltuustossa on Kuopiosta neljä, Varkaudesta kolme, 
Iisalmesta ja Siilinjärveltä kaksi ja muista jäsenkunnista kustakin yksi jäsen.  

 
 Kuntayhtymän perussopimuksen 7 §:n mukaan yhtymävaltuustossa on jä-

senkunnalla äänimäärä, joka vastaa 50 %:n osalta jäsenkunnasta kuntayh-
tymän yksiköissä opiskelleiden opiskelijoiden kolmen vuoden keskiarvoa ja 
50 %:n osalta kuntayhtymän osuutta peruspääomasta äänimäärän ollessa 
kuitenkin enintään yhdellä kunnalla 49 %. Äänivalta tarkistetaan yhtymä-
valtuustossa kalenterivuosittain. 

 
 Jäsenkunnan valitsemien yhtymävaltuuston jäsenten yhteinen äänimäärä 

jakautuu tasan saapuvilla olevien kesken. 
 

 Yhtymävaltuuston jäsenet sekä perussopimuksen mukaisesti lasketut ääni-
määrät on merkitty liitteeseen 1.  

 
Kuntayhtymän hallintosäännön ja yhtymävaltuuston työjärjestyksen 105 
§:n mukaan läsnä olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sähköi-
sesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan jäsenkunnittain aakkosjärjestyk-
sessä. Todettuaan läsnä olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen 
ilmoittaneet valtuutetut ja läsnä olevat varavaltuutetut sekä onko kokous 
laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 

Päätösehdotus Suoritetaan nimenhuuto jäsenkunnittain aakkosjärjestyksessä ja todetaan 
valtuutettujen yhteenlaskettu äänimäärä. 
 

Päätös  
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Yhtymävaltuusto  09.06.2026 
 

 

 
3 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
   

Kuntayhtymän perussopimuksen 8 §:n mukaan yhtymävaltuusto on pää-
tösvaltainen, kun kaksi kolmasosaa (2/3) valtuutetuista on läsnä ja he 
edustavat vähintään kaksi kolmasosaa (2/3) kaikkien jäsenten yhteen 
lasketusta äänimäärästä. 
 

Yhtymävaltuuston kokouskutsun lähettämisestä päätetään kuntayhtymän 
hallintosäännössä. 
 
Hallintosäännön 12 luku 98 §:n mukaan kutsu yhtymävaltuuston kokouk-
seen on lähetettävä vähintään 14 päivää ennen kokousta erikseen kullekin 
valtuutetulle ja niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus 
sekä jäsenkuntien kunnanhallituksille ja yhtymähallituksen jäsenille. Sa-
massa ajassa on kokouksesta tiedotettava kuntayhtymän verkkosivuilla. 
 
Tämän kokouksen kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostitse ja 
julkaistu sähköisessä kokouspalvelussa 26.5.2026. 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  
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Yhtymävaltuusto  09.06.2026 
 

 

 
4 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
   
 

Kuntayhtymän hallintosäännön ja yhtymävaltuuston työjärjestyksen 110 
§:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
yhtymävaltuusto toisin päätä. 
 

Päätösehdotus Hyväksytään kokouksen työjärjestys. 
 

Päätös  
  



 
Savon koulutuskuntayhtymä Esityslista 1/2026  7 
 
Yhtymävaltuusto  09.06.2026 
 

 

 
5 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
   

Kuntayhtymän hallintosäännön 15 luku 151 §:n mukaan pöytäkirjan pitä-
misestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja 
ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan 
puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheen-
johtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimieli-
men päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa 
sähköisesti. 

   
Kuntayhtymän hallintosäännön 12 luku 119 §:n mukaan yhtymävaltuusto 
valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouk-
sesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouk-
sessa.  
 

Tämän kokouksen pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan sähköisesti. 
Pöytäkirja tulee allekirjoittaa ja tarkastaa pöytäkirjan nähtävillä olopäivään 
mennessä. 

  
Päätösehdotus Yhtymävaltuusto valitsee tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi 

Johanna Heinosen Kiuruvedeltä ja Risto Husun Varkaudesta. 
 

Päätös  
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Yhtymävaltuusto  09.06.2026 
 

 

 
6 
Ääntenlaskijoiden valitseminen 
  
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
   
 
Päätösehdotus Yhtymävaltuusto valitsee tämän kokouksen ääntenlaskijoiksi Johanna 

Heinosen Kiuruvedeltä ja Risto Husun Varkaudesta. 
 

Päätös  
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Yhtymähallitus § 25 20.03.2026 
Yhtymävaltuusto  09.06.2026 
 

 

 
7 
Raportti Savon Koulutus Oy:n tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisestä 
vuonna 2025 sekä arvio tulevasta kehityksestä ja riskeistä 
  
Yhtymähallitus 20.03.2026 § 25  
  
 
Valmistelija toimitusjohtaja, Savon Koulutus Oy 

 
Kuntayhtymän hallintosäännön 13 §:n mukaan yhtymähallitus antaa yhty-
mävaltuustolle vähintään kerran vuodessa raportin yhtiöiden tavoitteiden 
toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisestä sekä arvion tule-
vasta kehityksestä ja riskeistä. 
 
Savon Koulutus Oy:n perustaminen on hyväksytty yhtymävaltuuston ko-
kouksessa 14.6.2016 § 13. Yhtymähallitus on hyväksynyt 30.9.2016 § 96 
Savon Koulutus Oy:n perustamissopimuksen ja yhtiöjärjestyksen. Yhtiö on 
rekisteröity kaupparekisterin joulukuussa 2016 ja sen toiminta on käynnis-
tynyt 1.1.2017. Em. päätösten perusteella Savon Koulutus Oy:lle on ase-
tettu tavoitteeksi vastatta niiden koulutusten myynnistä, joissa kuntayh-
tymä toimii kilpailutilanteessa markkinoilla (Kuntalaki 26 §). Yhtiölle ei sen 
perustamisen yhteydessä ole asetettu omistajan tai yhtiön hallituksen toi-
mesta muita taloudellisia tavoitteita kuin osakeyhtiölain edellyttämä voi-
ton tavoittelu.  
 
Yhtiön hallitus oli hyväksynyt vuodelle 2025 talousarvion, jossa tilikauden 
tavoitteena oli 1 250 000 euron liikevaihto ja positiivinen tulos.  
 
Yhtiön 2025 tilikauden keskeisimmät tunnusluvut: 
Liikevaihto oli 980 572 euroa  ja tulos -30 311 euroa. Yhtiön tase on vakaa 
ja maksuvalmius on erittäin hyvä. Tilikauden päättyessä vapaa oma pää-
oma on 780 435 euroa ja oma pääoma yhteensä 880 435 euroa. Yhtiön 
hallitus esittää yhtiökokoukselle, että tilikauden tappio 30 311,90 euroa 
siirretään edellisten tilikausien voitto/tappio tilille ja osinkoa ei jaeta. Sa-
von Koulutus Oy:n vuoden 2025 tilinpäätös on oheismateriaalina. 
 
Yhtiö on työllistänyt vuoden 2025 aikana yhteensä noin 5 henkilötyövuo-
den verran. Muu toiminta on ostettu alihankintana Savon koulutuskun-
tayhtymältä sekä muilta palveluntuottajilta. Strategian mukaiset panostuk-
set toiminnan kehittämiseen aiheuttivat toimintavuodelle kohdentuvia 
merkittäviä kustannuksia vuoden 2025 aikana. 
 
Yhtiön hallituksessa asetettu TA 2026 liikevaihtotavoitteeksi 1 250 000 eu-
roa  ja tulostavoitteeksi positiivinen tulos. 
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Yhtymähallitus § 25 20.03.2026 
Yhtymävaltuusto  09.06.2026 
 

 

 
Tilikaudella 2026 on mahdollista päästä tavoitteen mukaiseen liikevaih-
toon, mikäli  työllisyysalueiden koulutuksia saadaan taas toteutukseen.  
TE2024 uudistus, jossa työvoimapalvelut siirtyivät Pohjois-Savossa kol-
melle eri työllisyysalueelle ainakin siirtymävaiheessa vuoden 2025 aikaisen 
merkittävän toiminnallisen notkahduksen. Työllisyysalueiden määrärahati-
lanne on niukka myös vuonna 2026 ja se heijastunee myös hankittavien 
koulutuspalveluiden määrään.   
 
Hitsauksen pätevöintilaitoksella toiminta on vakiintunut ja toimintavolyymi 
on ollut edellisen vuoden tasolla. Toki hitsaavan teollisuuden tilauskanta ja 
suhdannevaihtelut osaltaan vaikuttavat toimintavuoden pätevyyskokeiden 
määrään. Toiminta on hyväksytty vuosittaiselle luvan ulkopuolisen arvioi-
jan akkreditoinnilla. 
 
Avaintyönantajat AVAINTA ry:n toiminta lakkasi vuoden 2024 lopussa ja 
yhtiö on siirtynyt KT:n yritysjaoston jäseneksi, jonka mukaisia työehtosopi-
muksia on noudatettu 1.5.2025 alkaen.  
 
Yhtiön strategia 2024–2028 on hyväksytty vuonna 2024 ja sen mukaisia 
kärkitoimenpiteitä edelleen tehdään vuoden 2026 aikana. Strategian mu-
kaiset panostukset toiminnan kehittämiseen aiheuttavat jonkun verran 
kertaluonteisia toimintavuodelle kohdistuvia kustannuksia vuoden 2026 
aikana, vaikkakin varsinaisen toiminnan muuttuvat kulut sopeutuvat tilan-
teen mukaan.  
 
Savon Koulutus Oy:n vuoden 2025 toimintakertomus on liitteenä 4. 
 
Raporttia Savon Koulutus Oy:n toiminnasta yhtymähallituksen seminaari-
päivien (19.–20.3.) yhteydessä esittelee toimitusjohtaja Jukka Kosunen. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050, 
heikki.helve@sakky.fi ja Savon Koulutus Oy:n toimitusjohtaja Jukka Kosu-
nen, puh. 044 785 8200, jukka.kosunen@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää 

1) merkitä raportin Savon Koulutus Oy:n toiminnasta tietoon saaduksi; ja  

2) antaa edelleen yhtymävaltuustolle tiedoksi edellä esitellyn raportin Sa-
von Koulutus Oy:n toiminnasta. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 25 20.03.2026 
Yhtymävaltuusto  09.06.2026 
 

 

 
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
SAKKY/136/00.01.01.04/2022   
 
Valmistelija  
 Liite 2 / Vuoden 2025 toimintakertomus, Savon Koulutus Oy 

 
Oheismateriaali / Vuoden 2025 tilinpäätös, Savon Koulutus Oy 

 
Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Yhtymävaltuusto päättää merkitä raportin Savon Koulutus Oy:n toi-

minnasta tiedoksi. 
 
Päätös  
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8 
Tarkastuslautakunnan alustava arviointisuunnitelma 2025–2028 
  
Tarkastuslautakunta 16.12.2025 § 169  
  
 Tarkastuslautakunta on asetettu hallinnon ja talouden hoidon 

tarkastuksen järjestämistä varten. Lautakunnan on mm. arvioitava,  
 ovatko kuntayhtymän valtuuston asettamat toiminnan ja talouden 

tavoitteet toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla. 

 
 Arviointityönsä systematisoimiseksi on tarkastuslautakunnan taval- 
 lisesti tarpeen laatia koko vaalikauden kattava arviointisuunnitelma,  
 jota täsmennetään vuosittain. Arviointisuunnitelmassa esitetään ne 

tehtäväalueet, jotka otetaan kunakin vuonna tarkemman arvioinnin 
kohteeksi. Arviointisuunnitelman osana on vuosittain toteutettava 
tarkastuslautakunnan työohjelma. 

 
 Vanha tarkastuslautakunta on valmistellut ja esitellyt luonnokset arvi-

ointisuunnitelmasta 2025–2028 (liite 1) ja työohjelmasta vuosille 2025 ja 
2026 (liite 2) lautakuntien yhteiskokouksessa 16.12.2025. 

 
 Tarkastuslautakunta käyttää apunaan esitietolomaketta perehtyessään 
 arviointikohteisiinsa. Esitietolomake on tehty talousarviokirjan 2025 

pohjalta. Arviointikohteiden edustajia pyydetään täyttämään esitieto-
lomake ennen suoritettavaa arviointikäyntiä. 

 
 Arviointivuoden 2025 esitietolomakepohjat on esitelty lautakunnalle 

16.12.2025 lautakuntien yhteiskokouksessa. 
 
Puheenjohtajan  
päätösehdotus  

Tarkastuslautakunta päättää hyväksyä laaditun arviointisuunnitelman 
2025–2028 sekä työohjelman vuosien 2025 ja 2026 arvioinnin osalta liittei-
den mukaisesti ohjeellisesti noudatettavaksi. Tarkastuslautakunta saattaa 
arviointisuunnitelman yhtymävaltuustolle tiedoksi. 

Päätös Tarkastuslautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen. 
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Tarkastuslautakunta § 169 16.12.2025 
Yhtymävaltuusto  09.06.2026 
 

 

Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
SAKKY/213/00.03.00/2025   
 
Valmistelija  

Liite 3 / Tarkastuslautakunnan alustava arviointisuunnitelma 
 

Tarkastuslautakunnan  
päätösehdotus Yhtymävaltuusto päättää merkitä tarkastuslautakunnan hyväksymän 

arviointisuunnitelman vuosille 2025–2028 tiedoksi. 
 
Päätös  
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Savon koulutuskuntayhtymän tilivelvolliset valtuustokaudelle 2025–2029 
  
Tarkastuslautakunta 26.02.2026 § 34  
  
 Kuntalain 121 §:n 2. momentin 1. kohdan mukaan tarkastuslautakunnan  

on valmisteltava valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta  
koskevat asiat.  

 
Lain 125 §:ssä on määräykset tilintarkastuskertomuksesta ja sen käsitte- 
lystä samoin kuin tilivelvollisista.  

 
Kuntalain em. 125 §:n mukaan tilivelvollisia ovat:  
 - kunnan toimielimen jäsenet  
 - asianomaisen toimielimen tehtäväalueen johtavat viranhaltijat.  

 
  Valtuuston jäsenet eivät ole valtuutetun tehtävässään tilivelvollisia. Kun- 

tayhtymän kaikkien muiden toimielinten jäsenet ovat tilivelvollisia. Kunta- 
lain 30 §:n mukaan kunnan toimielimiä ovat valtuuston lisäksi kunnanhalli- 
tus, lautakunnat, valiokunnat ja johtokunnat, niiden jaostot ja toimi kun- 
nat.  

 
Kuntalaissa ei ole tarkempia määrittelyjä siitä, ketkä ovat ”toimielimen  
tehtäväalueen johtavia viranhaltijoita”. Heikki Harjulan ja Kari Prättälän  
”Kuntalaki - tausta ja tulkinnat” kuntalain kommentaarissa on todettu, että  
lähinnä tilivelvollisina viranhaltijoina voidaan pitää toimielimen esittelijöitä  
ja toimielimen tehtäväalueella itsenäisestä  tehtäväkokonaisuudesta vas- 
taavia viranhaltijoita ainakin silloin, kun he ovat suoraan toimielimen alai- 
sia.  

 
Tilivelvollisuuden määritteleminen ja tiedostaminen on tarpeen kuntalain  
mukaisen muistutuksen ja vastuuvapauden käsittelyn vuoksi. Muistutus ja  
vastuuvapauden myöntäminen/epääminen voidaan kohdistaa ainoastaan  
tilivelvolliseen. Jos tilintarkastuskertomuksessa on esitetty tilivelvollista  
kohtaan muistutus, tarkastuslautakunnan on hankittava asianomaisen seli- 
tys ja yhtymähallituksen lausunto. Hankkimiensa selitysten ja lausuntojen  
sekä tilintarkastuskertomuksen perusteella tarkastuslautakunta tekee esi- 
tyksensä valtuustolle tilinpäätöksestä ja vastuuvapaudesta.  

 
Kuntalaki ei vaadi tilivelvollisten viranhaltijoiden määrittelemistä enna- 
kolta. Jos nimeäminen tehdään, mikä on selkeää myös tilivelvollisten ja  
muiden vastuullisten kannalta, asiasta päättäminen kuuluu valtuustolle  
tarkastuslautakunnan valmistelun pohjalta. Tilivelvollisten nimeäminen  
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Tarkastuslautakunta § 34 26.02.2026 
Yhtymähallitus § 21 20.03.2026 
Yhtymävaltuusto  09.06.2026 
 

 

ennakolta ei kuitenkaan rajaa tilintarkastajaa ottamasta kantaa tilivelvolli- 
suuteen aina tapauskohtaisesti. Viime kädessä harkinta siitä, ketkä ovat  
tilivelvollisia, on katsottu olevan tilintarkastuskertomuksen antavalla tilin- 
tarkastajalla. Asiaa valmisteltaessa myös yhtymähallitusta ja  
tilintarkastajaa on syytä kuulla. Tilintarkastajalle on annettu mahdollisuus  
antaa lausunto valmisteluun ennen kokousta.  

 
  Tilivelvolliset 2025–2029:  
 
  Toimielinten jäsenet  

Yhtymähallitus  
Tarkastuslautakunta  

 
 Kuntayhtymän johto  
 Kuntayhtymän johtaja  
  
  Oppimispalvelut  
 Rehtori  
 
 Tukipalvelut  
 hallintojohtaja  
 
Puheenjohtajan  
päätösehdotus 
kokouksessa  

Tarkastuslautakunta päättää esittää yhtymähallitukselle tiedoksi ja edel-
leen yhtymävaltuustolle päätettäväksi kuntayhtymän tilivelvolliset kulu-
valla valtuustokaudella 2025–2029: 

  
  Toimielinten jäsenet  

Yhtymähallitus  
Tarkastuslautakunta  

 
 Kuntayhtymän johto  
 Kuntayhtymän johtaja  
  
  Oppimispalvelut  
 Rehtori  
 
 Tukipalvelut  
 Hallintojohtaja  

 
Päätös  Tarkastuslautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus 20.03.2026 § 21  
  
Valmistelija  

 
Tarkastuslautakunnan 
päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää esittää yhtymähallitukselle tiedoksi ja edel-

leen yhtymävaltuustolle päätettäväksi kuntayhtymän tilivelvolliset kulu-
valla valtuustokaudella 2025–2029: 
 
Toimielinten jäsenet  
Yhtymähallitus  
Tarkastuslautakunta  

 
 Kuntayhtymän johto  
 Kuntayhtymän johtaja  
  
  Oppimispalvelut  
 Rehtori  
 
 Tukipalvelut  
 Hallintojohtaja  

 
Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 

 

 

Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 

Opiskelija x   

Henkilöstö x   

Yhteiskunta x   

Talous x   

 
 
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
SAKKY/213/00.03.00/2025   
 
Valmistelija  
 
Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että valtuusto päättää kunta-

yhtymän tilivelvolliset kuluvalla valtuustokaudella 2025–2029 tarkastus-
lautakunnan esityksen mukaisesti seuraavasti: 
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Toimielinten jäsenet  
Yhtymähallitus  
Tarkastuslautakunta  
 
Kuntayhtymän johto  
Kuntayhtymän johtaja  
  
Oppimispalvelut  
Rehtori  
 
Tukipalvelut  
Hallintojohtaja  

  
Päätös  
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Vuoden 2025 tilinpäätös ja toimintakertomus 
  
Yhtymähallitus 20.03.2026 § 22  
 
Valmistelija kuntayhtymän johtaja, hallintojohtaja, rehtori, talouspäällikkö, controller, 

hallintopalvelupäällikkö 
 
Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhalli-
tuksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden 
maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastet-
tavaksi. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jäl-
keen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesä-
kuun loppuun mennessä.   
 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toimintaker-
tomus. Tilinpäätöksen tulee antaa oikea ja riittävä kuva kuntayhtymän tu-
loksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta olennai-
suusperiaatteen mukaisesti. Tätä varten tarpeelliset seikat on ilmoitettava 
liitetiedoissa.  
 
Vuosi 2025 oli toiminnallisesti moninainen vuosi. Toimeenpanimme tiukan 
talouden tasapainottamisen tavoitteemme, jotta toimintamme taloudelli-
nen pohja on tulevina vuosina kestävä. Uuteen tilanteeseen valmistautu-
minen kosketti koko organisaatiota, jonka toiminnallisen rakenteen pohja 
määriteltiin kevään 2025 aikana ja toimeenpanoa vuoteen 2026 valmistel-
tiin loppuvuosi 2025. Haimme ja pääsimme mukaan toiminnanohjausko-
keiluun, jonka mukaiset toimintamme arvioinnit sekä uusien avausten 
aloittamiset tehtiin toimintavuoden aikana.  
 
Tuloksellisesti teimme vuodesta onnistuneen. Talouden tilannetta paran-
simme merkittävästi, jonka kääntöpuolena on kasvaneet työmäärät. Hen-
kilöstön työtyytyväisyys tai poissaolot eivät kuitenkaan laskeneet. Koko 
henkilöstö on tehnyt hyvää työtä tulosten saavuttamiseksi. 
 
Kuntayhtymän ulkoiset toimintatuotot vuoden 2025 tilinpäätöksen mu-
kaan ovat 72,7 milj. euroa ja toimintakulut 62 milj. euroa. Toimintakate eli 
toimintatuottojen ja -kulujen erotus vuodelta vuonna 2025 on 10,65 milj. 
euroa. Rahoituserien jälkeen muodostuva vuosikate on 9,8 milj. euroa.  
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Kuntayhtymän suunnitelman mukaiset poistot ovat yhteensä 6,5 milj. eu-
roa. Lisäpoistoja ei ole tehty. Satunnaiset tuotot ovat 0,4 miljoonaa euroa. 
Tilikauden tulos vuodelta 2025 on 3,7 milj. euroa ylijäämäinen.  
 
Jo aikaisemmin tehtyjä varauksia tuloutetaan poistoerona 0,4 milj. euroa. 
Omaan pääomaan sisältyvää stipendirahastoa on käytetty 5,3 t euroa. 
Poistoeroon ja rahastoon kohdistuneiden muutoskirjausten jälkeen Savon 
koulutuskuntayhtymän tilinpäätös 31.12.2025 osoittaa ylijäämää 4,2 milj. 
euroa.  
 
Kuntayhtymän nettoinvestoinnit olivat yhteensä 2,7 milj. euroa, alittaen 
talousarvion 0,4 milj. eurolla. Oppimispalvelujen tulosalueella vuoden 
2025 nettoinvestointien toteuma oli 0,3 miljoonaa euroa, mikä alitti ta-
lousarvion 0,1 milj. eurolla. Tukipalvelujen tulosalueen nettoinvestoinnit 
vuonna 2025 olivat yhteensä 2,4 milj. euroa, alittaen talousarvion 0,3 milj. 
eurolla. 
 
Vuonna 2025 ei nostettu uutta lainaa. Lainoja lyhennettiin lyhennysohjel-
man mukaisesti 4,5 milj. eurolla. Helmikuussa 2025 nostettiin 1 milj. euron 
suuruinen kuntatodistus, joka maksettiin maaliskuussa pois. Kuntayhty-
män rahavarat olivat tilinpäätöshetkellä 4,3 milj. euroa.  
 
Konsernin toimintatuotot olivat 73,2 miljoonaa euroa ja toimintakulut 62,6 
miljoonaa euroa. Vuosikate oli 9,7 miljoonaa euroa. Tilikauden tulos pois-
tojen ja satunnaisten tuottojen jälkeen oli 3,7 miljoonaa euroa. Tilikauden 
ylijäämä tilinpäätössiirtojen ja verojen jälkeen oli 3,7 miljoonaa euroa. 
 
Tilinpäätös- ja toimintakertomusluonnosta on käsitelty yhtymävaltuuston 
ja -hallituksen yhteisseminaarissa 10.3.2026. 
 
Kuntayhtymän yhteistoimintaryhmä käsittelee tilinpäätöstä ja toimintaker-
tomusta kokouksessaan 16.3.2026. 
 
Vuoden 2025 tilinpäätös ja toimintakertomus on liitteenä 1. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050, heik-
ki.helve@sakky.fi tai talouspäällikkö Maigi Kuutsa, puh. 044 785 3010, 
maigi.kuutsa@sakky.fi  
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle, 

1) että poistoeroa tuloutetaan tilinpäätöksessä 439 690 euroa; 
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2) että omaan pääomaan sisältyvää stipendirahastoa puretaan 5 290,21 
euroa; ja, 

3) että tilikauden ylijäämä 4 162 176,88 euroa, siirretään tilikauden ylijää-
mätilille kasvattamaan omaa pääomaa. 

Lisäksi yhtymähallitus päättää 

4) päivätä ja allekirjoittaa vuoden 2025 tilinpäätöksen ja toimintakerto-
muksen; ja 

5) jättää tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen tilintarkastajien tarkastet-
tavaksi ja saattaa tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen tarkastuslauta-
kunnan valmistelun jälkeen edelleen yhtymävaltuuston käsiteltäväksi. 

Lisäksi yhtymähallitus valtuuttaa kuntayhtymän johtajan tekemään tilin-
päätökseen ja toimintakertomukseen tarvittaessa vähäisiä teknisluonteisia 
korjauksia ennen yhtymävaltuuston kokousta. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 

Opiskelija x   

Henkilöstö x   

Yhteiskunta x   

Talous x   

 
 
Yhtymähallitus 08.05.2026 § 41  
  
Valmistelija controller, hallintopalvelupäällikkö 

 
Kuntayhtymän hallitus päätti kokouksessaan 20.3.2026 § 22 päivätä ja alle-
kirjoittaa vuoden 2025 tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen sekä jättää 
tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen tilintarkastajien tarkastettavaksi ja 
saattaa tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen tarkastuslautakunnan val-
mistelun jälkeen edelleen yhtymävaltuuston käsiteltäväksi. 
 
Lisäksi yhtymähallitus valtuutti kuntayhtymän johtajan tekemään tilinpää-
tökseen ja toimintakertomukseen tarvittaessa vähäisiä teknisluonteisia 
korjauksia ennen yhtymävaltuuston kokousta. 
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Yhtymähallitukselle saatetaan tiedoksi vuoden 2025 tilinpäätökseen ja toi-
mintakertomukseen tehtävät teknisluonteiset korjaukset liitteen 4 mukai-
sena ennen yhtymävaltuuston kokouksen käsittelyä. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää merkitä vuoden 2025 tilinpäätökseen ja toiminta-
kertomukseen tehtävät teknisluonteiset korjaukset tiedoksi liitteen mukai-
sesti ja, että ne huomioidaan yhtymävaltuuston käsiteltäväksi ja hyväksyt-
täväksi menevään asiakirjaan. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
SAKKY/4/02.06.01.03/2026   
 
Valmistelija  

Liite 4 / Vuoden 2025 tilinpäätös ja toimintakertomus 
 
Liite 5 / Vuoden 2025 tilinpäätökseen tehdyt teknisluonteiset korjaukset 

  
(Tilinpäätöstä ja toimintakertomusta koskeva hyväksymismenettely on 
esityslistan kohdassa 12). 

 
Yhtymähallituksen 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, 

1) että poistoeroa tuloutetaan tilinpäätöksessä 439 690 euroa; 

2) että omaan pääomaan sisältyvää stipendirahastoa puretaan 5 290,21 
euroa; ja, 

3) että tilikauden ylijäämä 4 162 176,88 euroa, siirretään tilikauden ylijää-
mätilille kasvattamaan omaa pääomaa. 

Päätös  
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Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2025 
  
Tarkastuslautakunta 21.05.2026 § 109  
  
 Yhtymähallitus on 20.3.2026 § 22 hyväksynyt ja allekirjoittanut Savon 

koulutuskuntayhtymän tilinpäätöksen vuodelta 2025 ja jättänyt sen 
tilintarkastajan tarkastettavaksi ja tarkastuslautakunnan arvioitavaksi. 

 
  Kuntalain 115 §:n nojalla yhtymähallituksen on esitettävä toiminta-

kertomuksessa selvitys valtuuston asettamien toiminnan ja talouden 
tavoitteiden toteutumisesta kuntayhtymässä ja konsernissa. Toiminta-
kertomuksessa on myös annettava tietoja sellaisista kunnan ja kunta-
konsernin talouteen liittyvistä olennaisista asioista, jotka eivät käy ilmi 
kuntayhtymän tai kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoi-
tuslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat ainakin arvio todennäköisestä tu-
levasta kehityksestä sekä tiedot sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä. Jos taseessa on katta-
matonta alijäämää, toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys talouden 
tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella sekä voimassa olevan talous-
suunnitelman riittävyydestä talouden tasapainottamiseksi. Yhtymähal-
lituksen on toimintakertomuksessa tehtävä esitys tilikauden tuloksen 
käsittelystä. 

 
 Tarkastuslautakunnan tehtävä on kuntalain 121 §:n mukaan  muun muassa 

arvioida, ovatko yhtymävaltuuston asettamat toiminnan ja talouden ta-
voitteet kuntayhtymässä ja konsernissa toteutuneet ja onko toiminta 
järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. 

 
 Tarkastuslautakunta arvioi kertomuksessaan yhtymävaltuuston vuoden 

2025 talousarviossa asettamien keskeisten/sitovien toiminnallisten ja 
taloudellisten tavoitteiden toteutumista. Lisäksi tarkastuslautakunta arvioi 
toiminnan ja hallinnon tarkoituksenmukaisuutta. Arviointi perustuu tilin-
päätöksessä ja siihen sisältyvässä toimintakertomuksessa, henkilöstö-
kertomuksessa sekä ympäristöraportti ja -tilinpäätös 2025 esitettyihin 
tietoihin, tarkastuslautakunnan arviointikokouksiin, tilintarkastajan ra-
portteihin ja toimielinten päätöspöytäkirjoihin. Arviointikertomusta laa-
dittaessa otetaan lisäksi huomioon tilikauden aikana suoritetut lauta-
kunnan arviointisuunnitelman mukaiset viranhaltijoiden kuulemiset ja 
näiden tilaisuuksien yhteydessä käydyt keskustelut ja heidän täyttämät 
esitietolomakkeet. 
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  Tarkastuslautakunta on valmistellut aiemmissa kokouksissaan valtuustolle 
annettavaa vuoden 2025 arviointikertomusta. Valmistelun pohjalta on 
laadittu vuoden 2025 arviointikertomus (Liite 2). 

 
Puheenjohtajan  
päätösehdotus  

Tarkastuslautakunta päättää     
 

1) hyväksyä ja allekirjoittaa vuoden 2025 arviointikertomuksen, 
 

2) lähettää arviointikertomuksen yhtymävaltuustolle ja esittää, että yhty-
mävaltuusto merkitsee tiedoksi vuoden 2025 arviointikertomuksen ja lä-
hettää sen edelleen yhtymähallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten. 

 
Toimenpiteistä yhtymähallituksen tulee antaa selvitys 30.9.2026 mennessä 
tarkastuslautakunnalle ja edelleen yhtymävaltuustolle hyväksyttäväksi. 

 
Päätös Tarkastuslautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen. 

 
 
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
SAKKY/213/00.03.00/2025   
 
Valmistelija  

Liite 6 / Vuoden 2025 arviointikertomus 
 

Tarkastuslautakunnan 
päätösehdotus 

Tarkastuslautakunta esittää yhtymävaltuustolle, että valtuusto 

1) merkitsee vuoden 2025 arviointikertomuksen tiedoksi; ja 

2) lähettää arviointikertomuksen yhtymähallitukselle tarvittavia toimenpi-
teitä varten. Toimenpiteistä yhtymähallituksen tulee antaa selvitys 
30.9.2026 mennessä tarkastuslautakunnalle ja edelleen yhtymävaltuus-
tolle hyväksyttäväksi. 

Päätös  
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Savon koulutuskuntayhtymän tilintarkastuskertomus vuodelta 2025, tilinpäätöksen hyväksyminen 
ja vastuuvapauden myöntäminen 
  
Tarkastuslautakunta 21.05.2026 § 110  
  
 Kuntalain 121 § mukaan tarkastuslautakunnan on valmisteltava valtuus-

ton päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat. Tällaisia 
ovat tilintarkastuskertomukseen sisältyvät asiat, kuten vastuuvapauden 
myöntäminen. Tilintarkastajan on viimeistään toukokuun loppuun men-
nessä tarkastettava julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan mukaisesti 
tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpäätös. 

 
 Kuntalain 123 ja 125 §:n mukaan tilintarkastajan on annettava valtuustolle 

kultakin tilikaudelta tilintarkastuskertomus, jossa esitetään tarkastuksen 
tulokset. Kertomuksessa on myös esitettävä, onko tilinpäätös hyväksyttävä 
ja voidaanko toimielimen jäsenelle ja asianomaisen toimielimen tehtävä-
alueen johtavalle viranhaltijalle (tilivelvollinen) myöntää vastuuvapaus. 

 
 Jos tilintarkastaja havaitsee, että kuntayhtymän hallintoa ja taloutta olisi 

hoidettu vastoin lakia tai yhtymävaltuuston päätöksiä, eikä virhe tai ai-
heutunut vahinko ole vähäinen, tilintarkastuskertomuksessa on asiasta 
tehtävä tilivelvolliseen kohdistuva muistutus. Muistutusta ei voida 
kohdistaa valtuustoon. 

 
 Kuntalain 125 § 3 kohdan mukaan tarkastuslautakunnan on hankittava 

tilintarkastuskertomuksessa tehdystä muistutuksesta asianomaisen selitys 
sekä yhtymähallituksen lausunto. Valtuusto päättää toimenpiteistä, joihin 
tarkastuslautakunnan valmistelu, tilintarkastuskertomus ja siinä tehty 
muistutus antavat aihetta. Hyväksyessään tilinpäätöksen yhtymävaltuusto 
päättää vastuuvapaudesta tilivelvollisille. 

 
  Yhtymähallitus on käsitellyt Savon koulutuskuntayhtymän tilinpäätöksen 

20.3.2026 § 22. Tilinpäätös osoittaa 4 162 176,88 euroa ylijäämää, joka oli 
5 266 676,88 milj. euroa yli talousarvion. 

 
  Kuntayhtymän vastuunalainen tilintarkastaja JHT, KHT Katri Hokkanen 

KPMG OY AB tilintarkastusyhteisöstä esittelee ja luovuttaa tilintarkas-
tuskertomuksen  tilivuodelta 1.1.-31.12.2025 Savon koulutuskuntayhty-
män vuoden 2025 hallinnon, kirjanpidon ja tilinpäätöksen tarkastamisesta 
(Liite 3). 

 
 Tilintarkastuskertomukseen ei sisälly kuntalain 125 §:ssä tarkoitettua tili-

velvolliseen kohdistuvaa muistutusta. 
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  Vastuunalainen tilintarkastaja Katri Hokkanen, JHT, KHT on tilintarkastus-

kertomuksessaan 21.5.2026 esittänyt tilinpäätöksen hyväksymistä ja vas-
tuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tarkastamaltaan tilikaudelta 1.1.-
31.12.2025. 

  
Puheenjohtajan  
päätösehdotus  

Tarkastuslautakunta esittää yhtymävaltuustolle, että yhtymävaltuusto 

1) merkitsee tilintarkastuskertomuksen tiedoksi ja  
2) hyväksyy tilinpäätöksen 2025 ja 
3) myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille tilikaudelta 2025. 

 
Päätös Tarkastuslautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen. 

 
 
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
SAKKY/218/00.03.00/2025   
 
Valmistelija  

Liite 7 / Vuoden 2025 tilintarkastuskertomus  
  
Tarkastuslautakunnan 
päätösehdotus  

Tarkastuslautakunta esittää yhtymävaltuustolle, että valtuusto 

1) merkitsee tilintarkastuskertomuksen tiedoksi; 

2) hyväksyy tilinpäätöksen vuodelta 2025; ja 

3) myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille tilikaudelta 2025. 

Päätös  
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Vuoden 2025 henkilöstökertomus 
  
Yhtymähallitus 20.03.2026 § 23  
  
 
Valmistelija henkilöstöpäällikkö, työhyvinvointisuunnittelija 

 
Henkilöstökertomus kertoo Savon koulutuskuntayhtymän henkilöstöön 
liittyviä tietoja vuodelta 2025 sekä näihin liittyviä vertailutietoja aiemmilta 
vuosilta. Henkilöstökertomuksessa kuvataan muun muassa erilaisten tun-
nuslukujen avulla henkilöstön tilaa, henkilöstöön kohdistuneita investoin-
teja sekä yhteistoimintaa.  
 
Henkilöstökertomus tuottaa tietoa niin päättäjille kuin johdolle, esihenki-
löille ja henkilöstölle erityisesti kehittämiskohteiden määrittelyn sekä tie-
dolla johtamisen tukemiseksi. Henkilöstökertomuksen sisältö mukai-
lee Kuntatyönantajat KT:n suositusta henkilöstöraportoinnin kehittämi-
sestä. 
 
Henkilöstökertomus on osa kuntayhtymän tilinpäätöstä ja toimintakerto-
musta. Henkilöstö on tärkein panostuksemme ja voimavara, joten henki-
löstöön liittyvien tietojen laajempi käsittely tapahtuu erillisen henkilöstö-
kertomuksen kautta sen merkittävyyden vahvistamiseksi. 
 
Henkilöstökertomusluonnosta on käsitelty yhtymävaltuuston ja -hallituk-
sen yhteisseminaarissa 10.3.2026. 
 
Kuntayhtymän yhteistoimintaryhmä käsittelee henkilöstökertomusta ko-
kouksessaan 16.3.2026. 
 
Vuoden 2025 henkilöstökertomus on liitteenä 2. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050, heik-
ki.helve@sakky.fi tai henkilöstöpäällikkö Pia Nissinen, puh. 044 785 3532 
tai pia.nissinen@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää 

1) merkitä kuntayhtymän vuoden 2025 henkilöstökertomuksen tietoon 
saaduksi; 
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2) saattaa kuntayhtymän vuoden 2025 henkilöstökertomuksen tiedoksi 
tarkastuslautakunnalle arviointia varten; ja 

3) esittää kuntayhtymän vuoden 2025 henkilöstökertomuksen yhtymäval-
tuuston hyväksyttäväksi liitteen mukaisena. 

Lisäksi yhtymähallitus valtuuttaa kuntayhtymän johtajan tekemään asiakir-
jaan tarvittaessa vähäisiä teknisluonteisia korjauksia ennen yhtymäval-
tuuston kokousta. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 

Opiskelija x   

Henkilöstö x   

Yhteiskunta x   

Talous x   

 
 
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
SAKKY/4/02.06.01.03/2026   
 
Valmistelija  
 Liite 8 / Vuoden 2025 henkilöstökertomus 

 
Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että valtuusto hyväksyy kunta-

yhtymän vuoden 2025 henkilöstökertomuksen liitteen mukaisena. 
 
Päätös  
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14 
Vuoden 2025 vastuullisuusraportti 
  
Yhtymähallitus 20.03.2026 § 24  
  
 
Valmistelija projektipäällikkö 

 
Reilu SAKKY-vastuullisuusohjelma vuosille 2024–2027 toteuttaa kuntayhty-
män strategiaa. Vastuullisuusraportissa kerrotaan toimenpiteistä, joita on 
tehty Reilu SAKKY-vastuullisuusohjelman tavoitteiden mukaisesti. Rapor-
tissa esitellään keskeisiä tuloksia, joita on saavutettu kestävän kehityksen ja 
vastuullisuuden edistämisessä.  
 
Ympäristötilinpäätöksessä kerrotaan rahankäytöstämme niihin toimenpitei-
siin, joiden tarkoituksena on tuottaa ympäristöhyötyjä, parantaa ympäris-
tönsuojelua sekä ennaltaehkäistä, vähentää tai korjata ympäristöhaittoja. 
Ympäristötilinpäätöstä koskeva osio on laadittu Kuntaliiton ohjeistusta mu-
kaillen. 
 
Vastuullisuusraportti on osa kuntayhtymän tilinpäätöstä ja toimintakerto-
musta. Vastuullisuus on yksi kolmesta kuntayhtymän arvosta, joten vastuul-
lisuuteen ja ympäristöön liittyvien tietojen laajempi käsittely tapahtuu eril-
lisen vastuullisuusraportin kautta sen merkittävyyden vahvistamiseksi. 
 
Vastuullisuusraporttiluonnosta on käsitelty yhtymävaltuuston ja -hallituk-
sen yhteisseminaarissa 10.3.2026. 
 
Kuntayhtymän yhteistoimintaryhmä käsittelee vastuullisuusraporttia ko-
kouksessaan 16.3.2026. 
 
Vuoden 2025 vastuullisuusraportti on liitteenä 3. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050, heik-
ki.helve@sakky.fi tai projektipäällikkö Anu Salo, puh. 044 785 4019, 
anu.salo@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää 

1) merkitä kuntayhtymän vuoden 2025 vastuullisuusraportin tietoon saa-
duksi; 
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2) saattaa kuntayhtymän vuoden 2025 vastuullisuusraportin tiedoksi tar-
kastuslautakunnalle arviointia varten; ja 

3) esittää kuntayhtymän vuoden 2025 vastuullisuusraportin yhtymäval-
tuuston hyväksyttäväksi liitteen mukaisena. 

Lisäksi yhtymähallitus valtuuttaa kuntayhtymän johtajan tekemään asiakir-
jaan tarvittaessa vähäisiä teknisluonteisia korjauksia ennen yhtymäval-
tuuston kokousta. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 

Opiskelija x   

Henkilöstö x   

Yhteiskunta x   

Talous x   

 
 
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
SAKKY/4/02.06.01.03/2026   
 
Valmistelija  

Liite 9 / Vuoden 2025 vastuullisuusraportti 
 

Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että valtuusto hyväksyy kunta-

yhtymän vuoden 2025 vastuullisuusraportin liitteen mukaisena. 
 
Päätös  
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15 
Sidonnaisuusilmoitukset 
  
Tarkastuslautakunta 13.05.2026 § 98  
  
 Kuntalain (410/2015) 84 §:n mukaan tiettyjen kunnan luottamushenkilöi-

den ja viranhaltijoiden on ilmoitettava sidonnaisuuksistaan tarkastuslauta-
kunnalle, joka valvoo ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa 
ilmoitukset valtuuston tiedoksi. Ilmoitukset julkaistaan yleisessä tietover-
kossa. Säännöstä sovelletaan 1.6.2017 alkaen. Ilmoitus on tehtävä kahden 
kuukauden kuluessa siitä, kun henkilö on tehtäväänsä valittu. 

 
 Ilmoitus on tehtävä johtotehtävistä ja luottamustoimista elinkeinotoimin-

taa harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä, merkittävästä varalli-
suudesta sekä muistakin sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitystä luot-
tamus- ja virkatehtävien hoitamisessa. 

 
  Ilmoitusvelvollisuus on rajattu koskemaan kuntayhtymän keskeisiä luotta-

mushenkilöitä ja johtavia viranhaltijoita. 
 
  Luottamushenkilöistä ja viranhaltijoista ilmoitusvelvollisia ovat: 

- valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 
- yhtymähallituksen jäsenet, varajäsenet ja esittelijä 
- tarkastuslautakunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja esittelijä 
- tarkastuslautakunnan jäsenet ja varajäsenet 
- kuntayhtymän johtaja, hallintojohtaja ja rehtori 

 
  Sidonnaisuusilmoitus ei poista velvollisuutta ilmoittaa esteellisyydestään 

kunnallisessa päätöksenteossa. Esteellisyydet ratkaistaan tapauskoh-
taisesti kuntalain ja hallintolain säädösten mukaisesti. 

 
  Kuntalain (410/2015) 84 §:n mukaan ilmoitus on tehtävä myös siinä ta-

pauksessa, ettei ilmoitettavia sidonnaisuuksia ole. 
 
 Tarkastuslautakunnan tehtävänä on kuntalain 121 §:n mukaan valvoa 84 

§:ssä säädetyn ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
valtuustolle tiedoksi. Savon koulutuskuntayhtymän hallintosäännön 84 §:n 
mukaan tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset val-
tuustolle tiedoksi vähintään kerran vuodessa. 

 
  Tarkastuslautakunta on käsitellyt viranhaltijoiden ja luottamushenkilöiden 

sidonnaisuusilmoituksia edellisen kerran 9.4.2026 kokouksessa. 
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 Yhteenveto ilmoituksista on liitteenä (Liite 1) ja se annetaan tiedoksi 
yhtymävaltuustolle. Lisäksi yhteenveto julkaistaan kuntayhtymän 
verkkosivuilla. 

 
Puheenjohtajan  
päätösehdotus Tarkastuslautakunta       

- merkitsee tiedoksi 9.4.2026  jälkeen vastaanotetut 
sidonnaisuusilmoitukset ja tehdyt muutokset 

- saattaa sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi 9.6.2026 kokoontuvalle 
yhtymävaltuustolle. 

 
Päätös Tarkastuslautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen. 

 
 
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
SAKKY/213/00.03.00/2025   
 
Valmistelija  
 Liite 10 / Sidonnaisuusrekisteri 13.5.2026 

 
Tarkastuslautakunnan   
päätösehdotus Yhtymävaltuusto päättää merkitä sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi. 
 
Päätös  
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16 
Kiireellisenä käsiteltävät asiat 
  
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
   
 

Kuntalain 95 §:n mukaan, jos asia on kiireellinen, valtuusto voi päättää ot-
taa asian käsiteltäväkseen, vaikka sitä ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos 
asiaa ei ole valmisteltu, päätös asian ottamisesta käsiteltäväksi on tehtävä 
yksimielisesti. 
 

Päätös  
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17 
Pöytäkirjan nähtävänä pitäminen 
  
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
   

 
Tämän kokouksen tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä Savon koulutuskun-
tayhtymän verkkosivuilla www.sakky.fi 10.6.2026 alkaen. 

  
Päätös  
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18 
Kokouksen päättäminen 
  
Yhtymävaltuusto 09.06.2026     
   

 
Päätös  

  
 


